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Circolare n. 126 

 
Cesena, 29 gennaio 2010  
 Ai Docenti 

Al personale ATA  
Alle famiglie degli alunni 

 
OGGETTO:  RDB/CUB – LAVORATORI  LSU/LPU – COMPARTO SCUOLA: 
                        SCIOPERO INTERA GIORNATA  DI VENERDI’ 5 FEBBRAIO 2010 
 

 Si trasmette, in allegato e per opportuna conoscenza, la nota del MIUR – Prot. n. 699/GM 
del 26/01/10, relativa allo sciopero indetto per l’intera giornata di VENERDI’ 5 FEBBRAIO 2010 dal 
sindacato in oggetto. In relazione a quanto sopra si rappresenta alle SS.LL. onde garantire il rispetto del 
disposto di cui all’art. 2 – punto 3 – 2° e 3° comma – dell’Allegato “Attuazione della legge n.146/1990” 
– al C.C.N.L. Comparto Scuola, che la eventuale “comunicazione volontaria” di adesione allo sciopero 
da parte dei docenti e del personale ATA, dovrà essere resa entro il termine di MERCOLEDI’ 3 
FEBBRAIO 2010. 

 Si allega elenco del personale Docente e A.T.A. per la firma di presa visione e volontaria 
sottoscrizione all’adesione. 

 Le famiglie tengano conto che la scuola non potrà assicurare il normale svolgimento dei  
seguenti servizi: 

attività didattica; servizio fotocopie e servizio di sorveglianza. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Prof.ssa  DEA CAMPANA 
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PER LE FAMIGLIE 

 

Parte da ritagliare e riconsegnare al coordinatore della classe (che la conserverà nel registro di classe) 
entro il 03/02/2010. 
 
Il sottoscritto____________________genitore di_______________________classe_______, dichiara 

di aver preso visione della Circolare interna n. 126 del 29/01/10 relativa allo sciopero del 05/02/2010. 

  

                                          FIRMA________________________________ 

 
N.B. Gli alunni che non consegneranno il tagliando firmato dal genitore resteranno a scuola, per  
         L’intera giornata vigilati dal personale in servizio. 
 
 


